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 أولًا: بيانات الاجتماع

 الأولى  الدورة  الأول رقم الاجتماع  اجتماع مجلس الإدارة محضر  الاجتماع 

 مركز ابرام للأعمال  المكان  م  09:00 الوقت  م 29/04/2024 الموافق  ه ـ20/10/1445 التاريخ  الإثنين اليوم 

 ثانياً: قائمة أعضاء المجلس

 قائمة أعضاء مجلس الإدارة

 التوقيع  المسئولية  الاسم  م

  رئيس مجلس الإدارة  بندر بن محمد آدم الهوساويأ. 1

  نائب رئيس المجلس د.عباس علي قمقمجي 2

  عضو مجلس الإدارة  د. سعد بن مليك العوفي 3

  عضو مجلس الإدارة  نجاة سعيد سعد الاحمديد.   4

  عضو مجلس الإدارة  مصطفى حسين إبراهيم الجويبرأ. 5
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 الاجتماعثالثاً: بنود 

 التوصيات والقرارات العرض الاجتماع بنود

ــــة من رئيس   البند الأول: كلمة ترحيبيــ

المجلس الأستاذ / بندر بن محمد آدم  

 هوساوي.ال

 آدم  محمد  بن بندر  /الأستاذ  المجلسرحب رئيس 

ــاوي ــاء مجلس الـإدارة    هوســــ ــادة أعضــــ بـالســــ

فـكـرة   م  ــديـ قـ تـ مـع  هـم  بـ تـعـريـم  عـن   مـوجـزةوالـ

 أهداف الجمعية

 

  المفوضـــــين   اعتمـــاد:  الثـــاني   البنـــد

ــت  مـا  على   بنـاء  بـالتوقيع   عليـ    نصــــ

 .المعدلة  الأساسية  اللائحة

ــتعرا  ــية    تم اســ ــاســ ــمنت  اللائحة الأســ ما تضــ

للجمعيـة والمعتمـدة من المركز الويني لتنميـة  

ــت على اعتمـاد   القطـاع يير الربحي والتي نصــــ

المفوضـــــين بـالتوقيع في المســـــتنـدا  المـاليـة  

 .بحسب اللائحة الأساسية المعدلة

  تفويض على  لمجلس  وافق االـايلـاع على اللـائحـة الـأســــــاســـــيـة    بعـد:  أولـا  

 كلا  من:   توقيع

 .  الهوساوي آدم  محمد بن بندررئيس مجلس الإدارة الأستاذ/   -1

 .قمقمجي   علي   عباسنائب رئيس مجلس الإدارة الدكتور / -2

 .مصطفى حسين إبراهيم الجويبر  عضو المجلس الأستاذ/ -3

 أصل ثلاثة.على ان يكون التوقيع مشترك بين أي شخصين منهم من 

 كز الويني بذلك.ر لميرفع القرار لثانيا :  
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الـ البنـد   : عر  مقترح تشـــــكيـل  الثـ

لجــــان العمل بعضوية مجلس الإدارة  

و ـبـراء   ــ   ــي ــــ ــبســــ الـتـ والـمـجـلـس 

 مشاركين.

بنـاء على لوائ  حوكـة الجمعيـا  الـأهليـة والتي  

دا لية للجمعية    نالجتنص على ضـرورة تشـكيل  

ــيير اعمال الجمعية   ــافـــ  في تسـ تكون داعم أسـ

 (1وذلك بحسب المرفق رقم )

 تشكيل كلا  من اللجان التالية: على  لمجلسوافق ا أولا :  

 اللجنة التنفيذية.  (أ

 أعضاء اللجنة: 

 رئيس اللجنة.   - الإدارة  رئيس مجلس    / الهوساويأ. بندر بن محمد آدم   (ب

 عضو اللجنة   – /عضو مجلس الإدارة   د. سعد بن مليك العوفي  ( 

 عضو اللجنة   –عضو مجلس الإدارة    /أ.محمد بن حسين الحارثي (ث

 

 

 . لجنة التدقيق والمراجعة الدا لية ( ج

 )جاري ترشي  أعضاء اللجنة(  :اللجنة  أعضاء

 

 . والاستثمارلجنة الموارد المالية   ( ح

رئيس -عضو مجلس الإدارة   /حسين إبراهيم الجويبر  ى. أ. مصطف1

 اللجنة. 

 عضو اللجنة.   -  الإدارة  مجلس  عضو  /   د. سعد بن مليك العوفي .  2

 عضو اللجنة.   - . أ. عبد الرحمن الغلامي/ مستشار مالي متطوع 3

 

 . الطبية  الاستشارية  اللجنة ( خ

 . اللجنة  رئيس  – الإدارة  مجلس   نائب رئيس  / علي قمقمجي   سد. عبا .1

 عضوة اللجنة.  –  الإدارة   مجلس عضو  /د. نجاة سعيد سعد الاحمدي .2

عضو     –   عضو الجمعية العمومية /محمد حسين حسن العقيليد.   .3

 اللجنة. 
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 عضو اللجنة.     – عضو الجمعية العمومية / حاتم جعفر بالي   ة د. حمز  .4

قرار ينص على مهـام  إصــــــدار    في تفويض رئيس مجلس الـإدارة    ثـانيـا : يتم

 اللجان بحسب لوائ  الحوكمة المنظمة لذلك من المركز الويني.

ــة:  الرابعالبند     الخطة   واعتماد  مناقشـ

 .الأولى   للسنة  المالية

بنـاء على لوائ  حوكـة الجمعيـا  الـأهليـة والتي  

تنص على اعتمــاد المواةنــة المــاليــة من مجلس  

القادم    الجمعية العموميةلاجتمـاع   ورفعهـاالإدارة  

للمواةنـــة    لـــاعتمـــادهـــا مقترح  نموذج  تم عر  

 (2المالية وذلك بحسب المرفق رقم )

أوليـة من لبنـاء ا  ةوافق المجلس على تفويض اللجنـة التنفيـذي ـ لنســـــخـة الـ

 وعرضها على مجلس الإدارة الثاني لاعتمادها.  المواةنة المالية

ــتخراج رقم  الخامسالبند   : اعتماد اســـ

وحســــــاب التـبمينـا  الـاجتمـاعيـة    700

والســجل التجاري للجمعية وعضــوية  

 الغرفة التجارية.

ــة   ــال الجمعيـ ــة لأعمـ ــوائ  المنظمـ ــاء علـــى اللـ بنـ

يــــتم العــــر  علــــى مجلــــس الــــإدارة تفــــويض  

الــــإدارة التنفيذيــــة علـــــى اســــتخراج الســـــجلا   

 .الرسمية

 700استخراج رقم  ل  ة الإدارة التنفيذيتفويض  على لمجلس وافق ا أولا:  

 للجمعية. 

عضــوية الغرفة  فت   فت  ســجل تجاري للجمعية و  على   وافق المجلسثانيا :  

التجارية وحسـاب التبمينا  الاجتماعية بحسـب الأنظمة المتبعة في المركز  

 الويني لتنمية القطاع يير الربحي.

: اعتماد فت  الحسـابا   السـادسالبند  

 البنكية للجمعية.

  تم   الجمعيـة  لـأعمـال  المنظمـة  اللوائ   على   بنـاء

ــإدارة  مـجـلـس  عـلـى   عـر ال ـ ــإدارة   تـفـويـض  الـ   الـ

المخصـــــصـــــة    فت  الحســـــابا  البنكية  التنفيذية

وفـق  ــة  الـمـحـلـيـ الـبـنـوك  فـي  ــة  الـجـمـعـيـ ــال  ــأعـمـ لـ

الـتـنـظـيـمـيـ ــ ــإجـراءا   الـمـركـز    ةالـ مـن  ــدة  الـمـعـتـمـ

 الويني.

 من:فت  حسابا  بنك في كلا وافق المجلس على  : أولا

 .بنك الراجحي -

 .بنك الانماء -

 البلاد.بنك  -

 .بنك الأهلي  -

ا   انيـ إدارة التنفيـذيـة  :  ثـ ــة لفت   تجهيز النمـاذج  لتوجيـ  الـ البنكيـة المخصـــــصــــ

الحســــــابـا  البنكيـة مشـــــتملـة على الهويـا  الوينيـة لـأعضــــــاء المجلس  

 الموقعة منهم.

ا :   بطلـب الموافقـة    الربحي   يير  القطـاع  لتنميـة  الويني   لمركزيتم الرفع  ثـالثـ

 .لذلك   على فت  الحسابا  المذكورة بحسب الأنظمة المتبعة
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 .الأعمال مستجدات: رابعاً

 التوصيات والقرارات العرض الاجتماع بنود

 إيجاد مقر الجمعية أولا :  
تم مناقشة مقترحا  إيجاد مقر للجمعية يتناسب 

 مع أعمال الجمعية. 

وج  المجلس ببذل كل الجهود الممكنة لإيجاد مقر للجمعية والتواصــل مع  

 الجها  التي تقدم برنامج حاضنا  الأعمال وييرها من الجها .

 الهوية البصرية للجمعية ثانيا :  
هوية  لتصميم  الجمعية  حاجة  مناقشة  تمت 

 بصرية تتناسب مع أعمال الجمعية 

وافق المجلس على تصميم الهوية البصرية والتواصل مع الجها  ذا  

 العلاقة لتنفيذ ذلك. 

 

 تعيين الإدارة التنفيذيةثالثا :  
التي  الأساسية  الوظائم  المجلس  استعر  

 تحتاجها اعمال الجمعية 

ــية التي تحتاجها الجمعية في   ــاســ أولا: اســــتعر  المجلس الوظائم الأســ

 والمتمثلة في الآتي:مرحلة التبسيس  

 المدير التنفيذي.  -1

 المحاسب.  -2

ا : أقر المجلس تنفيـذ التوظيم بشـــــكـل مرحلي وفق مـا تتطلبـ  اعمـال  ثـانيـ

 الجمعية في كل مرحلة.

المــدير   ــاجراءا  تعيين  ب ــام  للقي ــة  ــذي التنفي ــة  اللجن ــا: فو  المجلس  ــالث ث

وفق الـإجراءا   ســــــاســـــيـة  أالتنفيـذيـة ال ـ  والوظـائمالتنفيـذي والمحـاســــــب  

المعتمدة في اللوائ  المنظمة لذلك الصـــــادرة من المركز الويني لتنمية  

   .القطاع يير الربحي 

 موعد الاجتماع القادم تحديد  رابعا :  
ناقش المجلس موعد عقد الاجتماع الثاني 

 للمجلس 

ــاني للمجلــس مســاء يــوم الــإثنين   ــى عقــد الاجتمــاع الث ــق المجلــس عل اتف

 م09:30م الساعة  06/05/2024

 


